
 ※下記内容をご記入の上、電話、FAXまたはＭａｉｌでお申込み下さい。

電 話 番 号 FAX 番 号

メ ー ル

所 属

職 名 氏 名

ご連絡先

　　感染症拡大防止対策を講じたうえで実施しますので、マスクの着用や手洗いの実施、三密にならないようにご協力をお願いします。

一般社団法人 愛媛県法人会連合会

愛媛県働き方改革包括支援プラザ
              （働ナビえひめ）

企業名

所在地
〒

相談種類

相談したい
内容

働き方改革　　・　　生産性向上　　・　　認証申請　　・　　テレワーク機器

ご担当者

10/22

（木）
11:00～15：00

働き方改革に関する

出張相談会のご案内

相 談

無 料

働き方改革に関すること

例） ○時間外労働の削減がしたい

○年次有給休暇の取得を促進したい

○仕事と家庭生活の両立を進めたい

〇多様な働き方（テレワーク、時差出勤等）を導入したい

○テレワーク導入に係る機器・ツール等に関すること

（機器やツール等を体験いただけます） など

生産性向上に関すること

例） ○従業員の仕事の効率化を促進したい

○業務改善の考え方を理解したい

○顧客の拡大や満足度の向上を図りたい など

認証制度に関すること
例） 〇認証更新がしたい

相 談 内 容

今治市旭町2-3-5

今治地域地場産業振興センター

2階小会議室

※当日参加される方は、マスクの着用をお願いします。

場 所

[ お申込みは下記まで ]

TEL ：（089）915-3260

FAX ：（089） 947-4251

Mail： m-sp3@csc-ehime.jp

事業主・総務・人事担当の皆さま、

時間外労働、年次有給休暇、多様な働き方（テレワーク、時差出勤

等）の導入、仕事と家庭生活の両立支援等の働き方改革に関するこ

とについて 、また、「従業員の能力開発を行いたい」「従業員、企業の

キャリア形成を行いた い」等の能力開発や、「顧客拡大や満足度の

向上」「生産現場の問題解決」「組織力強化のための管理」等の生産

性向上 について、相談したいことはありませんか？

また、「えひめ仕事と家庭の両立応援企業」認証更新、ゴールド認

証に関するサポートを受けてみませんか？

働ナビえひめアドバイザー（社会保険労務士）、生産性向上人材育

成支援センター（ポリテクセンター愛媛）、総務省テレワーク・サポート

ネットワーク事業派遣相談員、働ナビえひめサポーターが今治にて相

談を承ります。

働き方改革、 生産性向上、認証申請へのヒントを掴む絶好の機会

ですので、是非御利用ください。

※相談を希望される方は、事前予約をお願いします。

※予約優先制

〒790-0067

愛媛県松山市大手町2丁目5-7 別館1F


